Отчет о выполнении плана мероприятий по повышению качества образования обучающихся

 в МБОУ «Ново-Идинская СОШ» за 2019-2020 уч. год
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Итоги реализации

	1. Организационная деятельность:

	1
	Формирование перечня затруднений педагогов по итогам анализа результатов государственной итоговой аттестации.
	август-сентябрь
	Зам. директора по УВР,
руководители ШМО
	Анализ результатов ГИА школы за 2019-2020 году рассмотрен на педагогическом совете (протокол №1 от 28.08.2020 г.). Проведены заседания ШМО (протоколы ШМО). Дан анализ результатов ГИА по учебным предметам, составлен реестр затруднений педагогов и учащихся. Определены направления работы по повышению профессионального уровня педагогов в части подготовки к ГИА и форм взаимодействия с обучающимися  по преодолению затруднений

	2
	Работа с обучающимися 9, 11 классов по составлению списков предметов по выбору.

	сентябрь-октябрь
	Зам.директора по УВР, классные руководители 
руководители ШМО
	По результатам анкетирования составлены списки предметов по выбору, утвержден график консультаций. 



	3
	Проведение входных контрольных работ
	Сентябрь
	Зам. по УВР, учителя-предметники, руководители ШМО
	Проведены входные контрольные работы во 2-11 кл. Проведены диагностические работы в 9, 11 классах по определению уровня готовности к ГИА. Результаты проанализированы на заседаниях ШМО (протоколы ШМО). 

	4
	Подготовка к итоговому сочинению и собеседованию выпускников 9 и 11 классов.
	В течение года
	Зам. по УВР, учителя-предметники, руководители ШМО
	Допуск к ГИА-2020 

	5
	Проведение родительских собраний (классных, общешкольных) по вопросам подготовки к ГИА
	Сентябрь, декабрь, январь, февраль
	Администрация школы, классные руководители
	Протоколы родительских собраний (классных, общешкольных), ознакомление с памяткой по проведению ГИА-2020, написание заявлений выпускниками 9, 11 кл. на ГИА-2020

	6
	Проведение консультаций для учащихся, имеющих пробелы и испытывающих трудности в освоении отдельных тем, в том числе и по новым предметам.

Индивидуальная работа с учащимися 2-8 классов. 
	В течение года
	Учителя-предметники
	Организованы дополнительные занятия. 

Проведены тренировочные работы. Анализ результатов рассмотрен на заседаниях ШМО.

	7
	Анализ успеваемости и качества по итогам учебных четвертей (полугодий), года
	По окончании каждой четверти, года
	Зам. по УВР
	Анализы учебной деятельности по результатам каждой четверти (полугодия) и года рассмотрены на административных совещаниях (протоколы педсоветов)

	8
	Организация мероприятий по выявлению слабоуспевающих обучающихся и индивидуальной подготовке к государственной итоговой аттестации по русскому языку и математике с целью достижения положительных результатов по итогам экзаменов
	октябрь-ноябрь
	администрация  школы, учителя-предметники, педагог- психолог
	Проводится индивидуальная работа с учащимися, испытывающими трудности в образовательной подготовке: составлен план работы со слабоуспевающими детьми Проведены родительские собрания.


	9
	Организация информационно - разъяснительной работы с участниками образовательных отношений по вопросам проведения ГИА:

 - размещение на школьном сайте   информационных материалов;

- оформление информационного стенда;

- проведение родительских собраний «Об особенностях проведения ГИА в 2020 году»
	в течение 2019-2020 учебного года


	Зам.директора по УВР Классные руководители  


	Размещение на сайте информационных материалов; оформление информационного стенда. Разработаны информационные памятки для родителей. Общешкольное родительское собрание: «Проведение государственной итоговой аттестации в 2020 году 
Классные родительские собрания по теме: «Процедура и особенности проведения ГИА» (протоколы собраний).  



	2. Методическая работа 

	1
	В рамках деятельности предметных методических объединений:

 - обсуждение итогов государственной итоговой аттестации   на совещаниях;

 - изучение методических рекомендаций для учителей, подготовленных на основе анализа типичных ошибок участников ГИА 2019 года, разработанных Федеральным институтом педагогических измерений;
- распространение эффективного опыта учителей по подготовке к ГИА
	сентябрь-октябрь 2019 г.

в течение  года


	руководители ШМО
	Анализ результатов ГИА на заседаниях ШМО (протоколы ШМО).
Изучение методических рекомендаций для учителей, подготовленных на основе анализа типичных ошибок участников ГИА 2019 года, разработанных Федеральным институтом педагогических измерений на заседаниях ШМО учителей  


	2
	Курсы повышения квалификации, семинаров, вебинаров для учителей по вопросам подготовки к государственной итоговой аттестации    
	В течение года
	Зам. директора по УВР, руководители ШМО
	100% охват педагогов курсами повышения квалификации.

	3
	Прохождение педагогами аттестации
	Согласно графику
	Зам. директора по УВР, руководители ШМО
	Присвоение 1 квалификационной категории

	4
	Обмен педагогическим опытом в форме взаимопосещения уроков в рамках предметных недель
	В течение года по плану ВШК
	Зам. директора по УВР, руководители ШМО
	Анализ и обобщение рассмотрены на заседаниях ШМО

	3. Информационно-аналитическая деятельность

	1
	Анализ результатов общей и качественной успеваемости по итогам четвертей (полугодия), учебного года
	по итогам каждой четверти (полугодия), учебного года
	Зам.директора по УВР 
	Анализ результатов  общей и качественной успеваемости по итогам четвертей (полугодия), учебного года 
Вопрос результатов качества обучения по итогам  года обсужден на педсовете   протокол №1 от  28.08 2020г. 

	2
	Анализ результатов технологических мониторингов, пробных экзаменов  обучающихся 9, 11 классов по обязательным предметам и предметов по выбору
	по итогам проведения
	Учителя-предметники, руководители ШМО
	Обсуждение результатов диагностических работ по подготовке к ГИА проводится на заседаниях ШМО, доведение информации до родителей (законных представителей) (протоколы родительских собраний).

	3
	Подготовка и проведение отчета по самообследованию за 2019 г.
	В течение года
	Администрация школы
	Отчет по результатам самообследования размещен на сайте школы 


Директор ____________        Урбанова С.Е.
